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FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Proiect co-finantat din Programul Operaţional Capital Uman 2014 – 2020
Axa prioritară 5: „Dezvoltare locală plasată sub responsabilitatea comunității”
Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea sărăciei și a oricărei forme de discriminare
Prioritatea de investitii 9.ii: Strategii de dezvoltare locală plasate sub responsabilitatea comunității
Obiectivul specific 5.2: Reducerea numărului de persoane aflate în risc de sărăcie sau excluziune socială din comunitățile marginalizate din zon a rurală și orașe cu o populație de până la 20.000 locuitori prin implementarea de măsuri/ operațiuni integrate în contextul mecanismului de DLRC- Regiuni mai puțin dezvoltate
[bookmark: _Hlk55960563]Titlul proiectului: „Dezvoltare economica si sociala in Comuna CARNA, Judetul DOLJ”
[bookmark: _Hlk55960664]Contract nr.: POCU/303/5/2/130386
Beneficiar: Comuna Carna, Județul Dolj
Parteneri: P1 – Școala Gimnaziu Carna ; P2-Asociatia Gal Valea Dunarii; P3- Asociatia Simt Civic


Anunt lansare proiect
[bookmark: _Hlk55960639]„Dezvoltare economica si sociala in Comuna CARNA, Judetul DOLJ”


Unitatea Administrativ Teritoriala Comuna Carna, in calitate de Beneficiar, implementeaz incepand cu data de 01.09.2020 proiectul cu titlul „Dezvoltare economica si sociala in Comuna CARNA, Judetul DOLJ”, ID: 130386 in baza contractului de finantare Nr. 19578/31.08.2020. Proiectul este co-finantat din Programul Operaţional Capital Uman 2014 – 2020, Axa prioritară 5: „Dezvoltare locală plasată sub responsabilitatea comunității”, obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea sărăciei și a oricărei forme de discriminare.
Perioada de implementare: 01.09.2020-01.03.2023
Durata proiectului: 30 luni.
Valoare totala proiect: 4,341,070.70 lei, valoarea eligibilă nerambursabilă din FEDR 4,341,070.70 lei , valoarea eligibilă nerambursabilă din bugetul national 174.158,77 lei si valoarea co-finanţării eligibile a Beneficiarului 42.894,76 lei.

Obiectivul general al proiectului este reducerea numarului de persoane apartinand comunitatii marginalizate din Comuna Carna, aflate in risc de saracie si excluziune sociala, prin implementarea de interventii integrate de ocupare, educatie, formare profesionala, asistenta sociala si imbunatatirea conditiilor de trai, in contextul mecanismului DLRC. 
Prin obiectivul sau general si cele specifice, proiectul contribuie la realizarea obiectivului major al POCU 2014-2020 care urmareste dezvoltarea resurselor umane prin cresterea accesului la un sistem de educatie pentru 40 de elevi din comunitate si formare profesionala de calitate (188 adulti participanti la cursuri de calificare si 12 persoane participante la cursul de initiere "Competente antreprenoriale) stimularea ocuparii prin crearea a 54 de locuri de munca si participarea a 12 pers. la programe de ucenicie, antreprenoriat, reducerea saraciei si a excluziunii sociale prin facilitarea accesului de servicii sociale 252 persoane, proiectul urmarind reducerea saraciei excesive in comunitatile marginalizate prin masuri de ocupare, educatie si formare profesionala, asistenta sociala, precum si orice alte masuri menite sa ajute aceste categorii sociale.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:
Ob S1 – Dezvoltarea de servicii sociale in cadrul comunitatii marginalizate din Comuna Carna, judetul Dolj Ob S2 - Reducerea fenomenului de abandon scolar pentru 40 de elevi din comunitatea marginalizata prin programe tip “scoala dupa scoala”
Ob S3 – Participarea la programe de ucenicie pentru 12 persoane din comunitatea marginalizata
Ob S4 – Informarea, consilierea, orientarea si medierea pe piata muncii a 212 membri ai grupului tinta;    Ob S5 - 188 membri ai grupului tinta formati profesional prin participarea la cursuri de calificare;
Ob S6 - 54 de membri ai grupului tinta vor avea un loc de munca in urma participarii la interventiile integrate din cadrul proiectului
Ob S7 - Sprijinirea a 12 membri ai grupului tinta in vederea infiintarii unei noi afaceri si crearea a cel putin 12 locuri de munca in noile entitati economice  
Ob S8 - 2 Workshop-uri si Campanii de informare si constientizare care au ca scop implicarea comunitatii in problemele sociale locale
Ob S9– 30 luni de management de proiect

Grupul tinta este format din 252 de persoane persoane din comunitatea marginalizata aflata in risc de saracie sau excluziune sociala din teritoriul acoperit de Strategia de dezvoltare economico-sociala a comunei Carna, care beneficiaza de servicii integrate. Grupul tinta al proiectului va fi divizat astfel:
- 252 de persoane din comunitatea marginalizata aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care beneficiaza de servicii integrate, din care 3 persoane de etnie roma, din care:
- 212 persoane persoane participante la consiliere, orientare si mediere pe piata muncii;
- 188 de persoane participante la cursuri de formare profesionala – calificare;
- 12 persoane participante la programul de ucenicie;
- 12 persoane participante la curs de initiere competente antreprenoriale, 12 persoane care vor obtine micro grant-uri in vederea infiintarii unei afaceri;
- 40 de elevi participanti la programul de tip “afterschool”.

Rezultate previzionate:

R1 - Infiintare Centru Multifunctional, 1 platforma sociala online, 1 echipa mobila multifunctionala
R2 - Participarea la programe tip scoala dupa scoala a 40 elevi (membri GT); 40 pachete hrana zilnica pe intreaga perioada a programelor remediale; acordarea a 40 subventii pentru elevii participanti la program
R3 - Participarea la programe de ucenicie a 12 persoane
R4 - Participarea la programe de informare, consiliere, orientare si mediere pe piata muncii a 212 membri ai grupului tinta; 212 dosare de informare, consiliere, orientare si mediere pe piata muncii
R5 - Participarea la cursuri de calificare profesionala a 188 de persoane (membri GT) apartinand comunitatii marginalizate; 188 contracte de formare incheiate cu participantii la cursuri, 188 pachete de hrana zilnica pe parcursul intregului curs de calificare; 188 subventii pentru cursanti pe perioada derularii cursurilor;
R6 - 54 de persoane din comunitatile vizate vor avea locuri de munca in urma medierii pe piata muncii
R7 - Sprijinirea unui numar de 12 membri ai GT in vederea initierii unei afaceri prin participarea la cursuri de initiere antreprenoriat si acordarea unui numar de 12 micro-grant-uri
R8 - 2 Workshop-uri/Campanii de informare/constientizare pe teme de nediscriminare, egalitate de sanse in societate si pe piata muncii si protectie sociala;
R9 - 30 luni de management al proiectului (gestionarea si monitorizarea proiectului, realizarea achizitiilor publice, informare si publicitate)









Detalii si informatii suplimentarese pot obtine de la: 

Lider proiect: UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA COMUNA CARNA
Comuna CARNA, Str. Calea Craiovei nr. 58, judetul Dolj, România, 
Tel/fax: 0251256824 / 0251256824, E-mail:  carna_dunareni@cjdolj.ro  Web: www.primariacarna.ro

Partener 1: SCOALA GIMNAZIALA CARNA
Comuna Carna, Str. Principala nr. fn, judetul Dolj, România,
Tel/fax: 0744510395 / - , E-mail: catalinchimoiu@yahoo.com

Partener 2: ASOCIATIA GAL VALEA DUNARII SUDOLT
Bîrca, România, Str. Mihai Viteazu nr. 244, judetul Dolj, România
E-mail: duta_razvan_dragos@yahoo.com  Web: www.galvds.ro

Partener 3: ASOCIATIA SIMT CIVIC
Municipiul Bucuresti, Str. Mihai Bravu nr. 67-73, Sector 2, Bucuresti, România
E-mail: ameliaboros@yahoo.com
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